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Introduction 

• Alarme Phone Sahara (APS) est un réseau né de la 
volonté d’acteurs et actrices dont le souci majeur 
est la défense et la promotion de la liberté de 
circulation. 

• Il vient en appui à un autre réseau dénommé 
Alarm Phone (AP) très actif dont le champ 
d’intervention est la mer méditerranée.

• En comparaison à ce que subissent les 
migrant.e.s dans l’océan de sable qu’est le désert 
du Sahara, APS a donc vu le jour.



Création 

• Le début d’APS remonte à 2016 année au cours 
de laquelle il y a eu d’intenses réflexions entre 
des militant.e.s des continents africain et 
européen regroupé.e.s au sein d’un réseau 
dénommé « Afrique-Europe-Interact ou AEI ». 

• De Ouagadougou (Burkina Faso) à Agadez en 
passant par Niamey (Niger), ces militant.e.s de 
droits de l’homme ont pu mettre en place une 
dynamique qui aura bientôt 10 ans en dépit de 
toutes les adversités vécues sur les routes. 



Routes migratoires vers l'Afrique du Nord et routes 
d'expulsion depuis cette région



Devise d’APS

• APS s’appuie sur un principe comme devise: 
Droit de partir, Droit de rester!

• Le déplacement des êtres humains est motivé 
par un certain nombre de causes qui peuvent 
résulter de facteurs humains ou naturels. 

• Par conséquent, le choix de rester ou de partir 
d’un lieu selon des causes évidentes dépend 
de la personne qui se trouve dans la situation.   



Agadez: ville carrefour pour la 
migration au centre du régime

frontalier



Objectifs d’APS

• Trois objectifs sont poursuivis à travers un 
certain nombre d’activités:
01: Sensibiliser
02: Documenter
03: Secourir



• Sensibilisation: partage d’informations importantes aux 
migrant.es à propos des routes migratoires et les différents défis 
que l’on peut affronter 

• Documentation: Collecte d’expériences vécues lors des trajets 
migratoires & et au cours des expulsions d’Algérie & de Libye

• Secours: les migrants lance un appel de détresse à travers le 
numéro vert d’APS et reçoivent des feedbacks



Sensibilisation 

• APS partage des informations avec et pour les 
migrant.e.s et candidat.e.s à la migration pour 
les aider à prendre leurs décisions à la base 
d’informations fiables.



Documentation 

• APS documente et partage des actualités, des 
rapports et des témoignages sur les réalités 
des trajets migratoires dans la zone sahélo-
saharienne.



Secours 

• APS permet de porter secours aux migrant.e.s
en détresse sur les routes migratoires et plus 
particulièrement dans le désert.



Siège d’Alarme Phone Sahara à Agadez



Localisation 

• Le bureau de la coordination d’APS se trouve 
au quartier Misrata dans la commune urbaine 
d’Agadez (au Niger). 

• Grâce à l’avantage qu’offrent les nouvelles 
technologies de l’information et de la 
communication, les actions de relations 
publiques, de plaidoyer et de lobbying sont 
menées conjointement en Afrique et en 
Europe à travers des canaux sociaux. 



Structuration 

• Pour son maillage, APS s’appuie sur une 
structuration qui se présente comme suit:
Ø Un comité de pilotage
Ø Une coordination
Ø Une équipe de lanceurs d’alerte



L‘équipe d‘APS du Niger et d’Europe



Le comité de pilotage

• C’est l’instance de gestion courante d’APS. 
• Avec un effectif de 08 membres, il se compose 

des acteurs européens et nigériens. 
• Il se réunit fréquemment pour analyser les 

avancées dans les actions entreprises, tire les 
leçons, fait de recommandations et ajuste le 
cahier de charge de la coordination. 



La coordination 

• Sous la conduite d’un coordinateur, elle 
compte 06 membres actifs et 02 qui la 
conseillent. 

• Elle met en œuvre les engagements pris par 
les partenaires et rend compte de la gestion 
des moyens mis à sa disposition. 

• Le bureau central de la coordination est dans 
la ville d’Agadez au Niger.



L’équipe des lanceurs d’alerte

• Au nombre de 13 dont 02 femmes, les lanceurs 
d’alerte sont des personnes qui vivent 
quotidiennement avec les personnes en mobilité. 

• Leur choix répond à certains critères de confiance, 
de moralité, de connaissance des réalités 
migratoires et de l’engagement volontaire. 

• Les lanceurs d’alerte sont citoyen.nes nigérien.ne.s
et migrant.e.s. 

• Il existe quatre équipes situées au Kawar, à Arlit, à 
Agadez et à Niamey.



Projets mis en œuvre 

• Sous la houlette d’APS, 3 projets sont mis en 
œuvre:

1. Le projet APS;
2. Le projet CEICOM;
3. Le projet de cuisine dédiée aux femmes 
seules.



Dons et dessins graphiques au 
CEICOM



Conditions de raffle et d’expulsions de 
migrant.e.s d’Algérie vers la frontière avec le

Niger en plein désert
Arrivée des convois d’expulsion de l’algérie à Assamaka



Arrivée des convois des piétons expulsés d’Algérie à
Assamaka, une bourgade située au nord du Niger



Séquence d’assistance aux expulsé.e.s à
Assamaka



Aperçu des conditions d’expulsions de la Libye
vers le Niger



Equipe des lanceurs d’alerte du Kawar assistant 
des migrants dans le désert



Opérations de sauvetage menées par l’équipe 
des lanceurs d’alerte APS du Kawar

au cours de l’année 2024



Reposez en 
paix!

Personnes 
décédées 
lors de la 

traversée du 
désert

Tombes de migrants découvertes dans le désert du Kawar (Juillet 2021)

Tombes de migrants découvertes dans le désert du Kawart (Avril 2022)



Séances de cuisines collectives au profit de personnes
bloquées à Agadez après expulsions



Partenaires 

• Les principaux partenaires de l’initiative APS 
sont: Afrique-Europe-Interact, Pain Pour Le 
Monde & Medico International.



Réalisations 
Depuis 2016, les activités du projet ont permis de:
- Créer la confiance entre la cible et le personnel du projet 

grâce aux actions concrètes;
- Faire adhérer les médias, les réalisateurs de films et les 

chercheur.e.s à la cause;
- Dénoncer des violations de droits à travers des enquêtes, 

rapports, témoignages et publications;
- Organiser des évènements sous forme de plaidoyer au plan 

national et international;
- Sensibiliser l’opinion occidentale sur le bien fondé de la 

lutte entreprise;
- Produire des rapports et des audits sur la gestion des 

ressources mobilisées; etc.



Défis 

• Cible manquant de documents de voyage;
• Hausse du nombre d’enfants en migration;
• Demande croissante en besoins de base par les 

migrant.e.s;
• Vulnérabilité des migrant.e.s en termes d’hygiène 

vestimentaire, corporelle et vestimentaire;
• Stigmatisation des migrant.e.s internationaux;
• Dégradation de mœurs;
• Etc.  



Leçons apprises
• Migrant.e.s majoritairement jeunes;
• Féminisation de la migration;
• Conséquences néfastes de la migration sur les enfants 

(séparation des proches; déscolarisation; viol; handicap 
physique; traumatisme; stress; trafic; exploitation; 
disparition et décès);

• Business assez nourri autour de la migration;
• Existence de réseaux internationaux de trafic et 

d’exploitation de personnes;
• Véritable amalgame au sein des migrant.e.s;
• Deal entre pays du nord et du sud véritable entrave à la 

liberté de circulation (y compris circulaire).



Recommandations 
• Une contre-communication intense en Europe pour recentrer les 

débats autour de la liberté de circulation;
• Plaidoyer/lobbying auprès des décideurs politiques africains pour 

de meilleures gouvernances politique et des ressources nationales;
• Implication de la société civile (surtout celle des jeunes et femmes) 

dans les débats sur la migration;
• Indemnisation des victimes collatérales des politiques anti-

migratoires;
• Développement et/ou renforcement des réseaux de défenses des 

droits humains;
• Implication des structures existantes de défense des droits humains 

lors des débats publiques en vue de capitaliser leurs expertises.



Conclusion 

• Le travail que mène Alarme Phone Sahara pour 
sensibiliser, documenter et secourir les candidat.e.s à la 
migration est à la fois noble et exigeant. 

• Il participe à la réduction de pertes en vies humaines du 
fait de la traversée mal préparée du désert. 

• C’est une mission assez complexe qui affecte 
négativement la santé et les relations sociales du 
personnel volontairement engagé. 

• Comment équilibrer les effets et impacts chez les 
acteurs/actrices engagé(e)s dans ce domaine?



Merci beaucoup pour votre attention!

contact: apsniger@protonmail.com

mailto:apsniger@protonmail.com
mailto:apsniger@protonmail.com


Pour plus d'informations, suivez-nous...

https://alarmephonesahara.info

@AlarmephoneS
@ae_interact

@AlarmePHONESahara
@Afrique Europe Interact

@Alarme Phone Sahara @alarme_phone_sahara
@afrique_europe-
interact

https://afrique-europe-interact.net/



Reconnaissance d’APS pour vos intérêts....

... grâce au don
.. ou au soutien à la noble mission



Débats/Discussions/Questions? 

• Fin de la présentation et ouverte des débats et 
discussions!

• Merci!


